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Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) informujemy, że:

Administrator danych
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Fundacja Edukacji Empatii Rozwoju
FEER  z  siedzibą:  UL.  ZAMKNIĘTA  10/1.5,  30-554  KRAKÓW,  NIP  7343570539,  KRS
0000779281. Kontakt: kontakt@feer.org.pl.

Inspektor Ochrony Danych
We wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych można kontaktować
się z Inspektorem Ochrony Danych: .

Cele i podstawy przetwarzania
przeprowadzenie bieżącego procesu rekrutacji — art. 6 ust. 1 lit. b RODO oraz art.
22¹ Kodeksu pracy (art. 6 ust. 1 lit. c RODO),
w zakresie danych podanych dobrowolnie ponad wymagane przepisami — na
podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO),
udział w przyszłych rekrutacjach — wyłącznie na podstawie odrębnej zgody (art. 6
ust. 1 lit. a RODO).

Okres przechowywania
Dane będą przechowywane do zakończenia procesu rekrutacji,  a w przypadku zgody na
przyszłe rekrutacje — nie dłużej niż 12 miesięcy lub do jej wycofania.

Odbiorcy danych
Odbiorcami  danych mogą być  podmioty  świadczące na rzecz  administratora  usługi  IT  i
hostingowe, wyłącznie na podstawie umów powierzenia przetwarzania.

Przysługujące prawa
Ma Pani/Pan prawo dostępu do swoich danych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do cofnięcia zgody w dowolnym
momencie  bez  wpływu  na  zgodność  z  prawem  przetwarzania  dokonanego  przed  jej
cofnięciem. Przysługuje Pani/Panu także prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony
Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Informacja o wymogu podania danych
Podanie danych w zakresie określonym przepisami prawa pracy jest niezbędne do udziału w
rekrutacji. Podanie pozostałych danych jest dobrowolne. Dane nie będą wykorzystywane do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.
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